AYUNTAMIENTO DE CASAS IBAREZ (ALBACETE)
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BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE UN PROFESOR DE ZUMBA
PARA LA UNIVERSIDAD POPULAR, CURSO 2016/2017.
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PRIMERA.-Plazas a proveer.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion, por el sistema de concurso de
méritos, de un Profesorfa de Zumba para la Universidad Popular, con una jornada
aproximada de 4 horas semanales, bajo la modalidad contractual de contrato a tiempo
parcial de duracién determinada durante el Curso 2016/2017.

SEGUNDA..- Condiciones generales.

La concurrencia al procedimiento serd libre siempre que reinan las siguientes
condiciones de capacidad:

a) Tener nacionalidad espafiola; ser nacional de los Estados miembros de la Union
Europea; ser conyuge — cualquiera que sea la nacionalidad — de persona con
nacionalidad espafiola o de cualquier otro Estado miembro de la Unidn Europea,
siempre que no estén separados de derecho, ser descendientes de las personas
citadas con anterioridad o de sus cOnyuges, siempre que no estén separados de
derecho, sean menores de veintilin afios 0 mayores de dicha edad dependientes;
ser personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia en los que sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores; o ser extranjero ¢on residencia
legal en Esparna.

b) Tener cumplidos dieciséis afios.

¢) Poseer la capacidad funcional para ¢l desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Pablicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en ¢l caso del personal laboral, en el que hubiese sido
separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometide a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico. _

¢) Poseer la titulacion de Instructor/a Oficial de Zumba Fitness (Titulo Zumba
Basic 1)

% BOMERCERA.-Anuncios de 1a convocatoria.
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Guienes descen tomar parte en el procedimiento de seleccion, deberan solicitarlo
mediante instancia dirigida a la Sra. Alcaldesa-Presidenta (ANEXO II), debiendo
acompaifiar curriculum y la documentacion debidamente compulsada de los méritos que
deseen que se Jes valoren y la justificativa de la titulacién que se solicita.

Ei plazo de presentacién de solicitudes serd hasta el dia 06-10-2016 debiendo
efectuarse esta presentacion en el Registro General del Ayuntamiento de Casas Ibaiiez,
o en la forma prevista en el articulo 38, apartado 4, de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y de Procedimiento Administrativo Comun.

QUINTA .-Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Sra. Alcaldesa, mediante
Resolucién, aprobard la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos y
determinara el plazo de subsanacién de deficiencias y de presentacion de alegaciones.
Dicha Resolucion se expondra en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento.

En la misma resolucion o acuerdo se determinara la composicién del Tribunal
Calificador.

Si no hubiese reclamacién ni alegacién alguna, la relacion provisional de
aspirantes admitidos y excluidos se considerara definitiva de manera automatica. Si
hubiera reclamaciones o alegaciones la Sra. Alcaldesa aprobara la relacion definitiva de
manera expresa.

SEXTA.-Tribunal Calificador.

Estara compuesto por:

- Presidente: Un Téenico del Ayuntamiento de Casas Ibaiez.

- Secretario: El del Ayuntamiento o trabajador municipal en quien delegue. Sus
funciones seran las de dacién de fe y asesoramiento legal al Tribunal.

- Vocales: Tres técnicos del Ayuntamiento de Casas Ibafiez.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mismo y de
intervenir-comunicandolo al organo competente del Ayuntamiento- 'y podran ser
recusados por los aspirantes, cuande concurran las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente y del
Secretario v de, al menos, dos vocales; y sus decisiones se adoptaran por mayoria de
miembros presentes, debiendo ajustarse estrictamente su actuacion a las bases de la
esente convocatoria, con facultad para resolver las dudas que ofrezca su aplicacion.
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El Tribunal valorara los méritos de los aspirantes seglin baremo adjunto en el
anexo l.
NOVENA .-Propuesta del Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador establecerd el orden de puntuacién total y definitiva de
los aspirantes.

La expresada relacion se publicara por el Tribunal en el Tablén de Anuncios de
la Casa Consistorial, y se elevara al érgano competente del Ayuntamiento con las actas
de las sesiones celebradas.

La propuesta del Tribunal Calificador serd vinculante para esta Administracion,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisidn en los supuestos y en la forma
prevista en la normativa vigente.

Todos los aspirantes que no resulten contratados, pasaran a integrar una Bolsa de
Trabajo, que se gestionard segiin lo establecido en el Convenio Colectivo del Personal
Laboral del Ayuntamiento de Casas Ibdiflez, y que estara en vigor exclusivamente para
el curso 2016/2017.

DECIMA.-Contratacion.

La Sra. Alcaldesa-Presidenta suscribira el documento contractual con el
aspirante que obtenga mayor puntuacién. De producirse empate se dara preferencia a los
aspirantes que hayan acreditado mayor experiencia profesional en cursos de zumba. Si
persiste el empate se procederd al sorteo.

UNDECIMA.-Desarrollo del procedimiento selectivo.

El Tribunal estard facultado, durante el desarrollo del procedimiento de
seleccion, para adoptar resoluciones, criterios y medidas en relacién a aquellos aspectos
no regulados en la presentc convocatoria o en la Jegislacion vigente.

‘ ANEXO 1
BAREMO DE MERITOS:

Experiencia profesional: Deberin aportarse certificaciones originales de la
inistracién o empresa privada en la que s¢ desarrollé la actividad de
r/a o profesor/a de Zumba. En dichos certificados debe hacerse constar que
abajado como profesor/a de Zumba, el tiempo trabajado y la jornada.
debera aportarse _=?3=m mo vida laboral actualizado, expedido por la




- Por cada mes trabajado como profesor/a de zumba o proporcionalmente
haciéndolo en tiempo inferior a un mes, y a jornada completa o
proporcionalmente haciéndolo en jornada menor —----=--------------~ 0,10 puntos.

En ninglin caso esta puntuacidn serd superior a 2 puntos.

Cursos: Dcberin aportarse originales o copias debidamente cotejadas de
diplomas o certificados de asistencia, con expresién suficiente del niimero de horas
de duracion.

- Por cada Curso relacionado con el contenido del pueste de trabajo con una

duracion de 10 horas a 75 horas-------=-=-=mmmm-mmmmommmmmm 0,15 puntos.

- Por cada Curso relacionado con el contenido del puesto de trabajo de 76 boras a

200 horas------=---==mmmmmmmm oo m oo 0,30 puntos.
- Por cada Curso relacionado con el contenido del puesto de trabajo de més de 200
hOFaS- == e 0,50 puntos.
No se tendran en cuenta en este apartado los cursos inferiores a 10 horas, ni podrd
acumularse el cémputo de horas de los mismos para obtener mayor puntuacion.

Las actividades formativas tales como jornadas, seminarios, ponencias,
conferencias, debates, etc., no podran ser objeto de valoracion.

En ningiin caso esta pugtuacion serd superior a 2 puntos.

Ww&m tbre de 2016

DESA,
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ANEXO II
DN A o, conDNILn® ...
Mayor de edad, con domicilio en
Cloo n..... de.. Provincia de.......................
teléfono............... , enterado de la no=<oom8:m y bases que regiran la contratacién de

una plaza de ?om@moim de zumba para la Universidad Popular de Casas Ibafiez,

EXPONE:

Que deseo tomar parte en el procedimiento selectivo para optar a
dicha plaza.

Que son ciertos los datos consignados en la presente instancia y
retino todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria,
¥ en consecuencia,

SOLICITA:
Ser admitido a las pruebas selectivas.
A tal efecto acompafio a la solicitud la siguiente documentacion (marcar con una Xy.

Fotocopia compulsada del DN.I o documento que acredite fehacientemente la
identidad del aspirante.

Fotocopia compulsada de la titulacién exigida para el puesto de trabajo.

Certificados de trabajos como profesor/a de zumba.

Informe de vida laboral actualizado, expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

Documentacion acreditativa de cursos.

(Lugar, fecha y firma)

&

ILMA. SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTQ DE CASAS IBANEZ (Albacete).



